AGORA E O POVO

DECRETO N.° 004/2023, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

EMENTA: AUTORIZADA A REALIZACAO DE
CONTRATACAO TEMPORARIA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE AUXILIAR DE  SERVICOS
EDUCACIONAIS, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL 150 HORAS E PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL 200 HORAS - FUNDAMENTAL, PARA A
ATENDER A REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE BREJINHO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BREJINHO, Estado de Pernambuco, no uso desuas atribuigdes
legais conferidas pela Lei Organica Municipal, bem como, o disposto na Lei Municipal Complementar
n° 01, de 28 de janeiro de 2022,

CONSIDERANDO o que dispde sobre a contratagdo temporaria por tempo determinado para atender

a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,

CONSIDERANDO a necessidade e objetivo de funcionamento e ndo interrup¢do dos servigos nas

escolas da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Brejinho — PE,
. DECRETA:

Art. 1°. Fica Autorizada a realizagdode contratagdo temporaria para atender as necessidades de
excepcional interesse publico de AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS, PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL 150/HORAS e PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 200/HORAS
DO ENSINO FUNDAMENTAL, para a atender a Rede Municipal de Ensinodo Municipio de Brejinho.

Art. 2°. A realizagdo da contratagdo justifica-se em virtude da auséncia de reserva técnica para
atendimento as necessidades emergenciais de excepcional interesse publico, do Municipio de

Brejinho/PE e tera validade de 01 (um) ano, prorrogavel na forma da Lei Municipal Complementar n°
01, de 28 de janeiro de 2022. . //
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Art. 3°. Para viabilizagdo da contratagdo, serdo exigidas copias dos seguintes documentos:

a) RG;
b) CPF;
c) Titulo eleitoral;
d) Certiddo de nascimento ou casamento;
e) Certiddo de nascimento dos filhos;
f) Comprovante de residéncia;
. g) Pis, Nis ou Pasep;
h) Carteira de trabalho;

i) Conta salario do Bradesco.

Art. 4°. Os profissionais contratados vincular-se-do ao Regime Juridico-administrativo, nos termos da

legislagdo municipale ao Regime Geral da Previdéncia Social — INSS.

Art. 5°. A carga horéria dos profissionais contratados atendera as necessidades do Municipio, desde

que haja compatibilidade de horarios e disponibilidade de vagas.

Paragrafo Unico: O contratado devera cumprir rigorosamente, a jornada de trabalho/carga horaria
. que lhe for atribuida de acordo com a legislagdo municipal, sob pena de ndo receber a remuneragéo

correspondente.
Art. 6°. O contrato firmado de acordo com este edital extinguir-se-4:
| - Pelo término do prazo contratual.

Il - Por iniciativa do contratado, comunicada com 30 (trinta) dias de antecedéncia, caso contrario da o

direito ao contratante de descontar a remuneragdo correspondente aos 30 (trinta)dias, a titulo de

indenizagdo;
III - Acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas; //
G Fn e ) 4
IV - Por iniciativa do Contratante; Gilsom J- nto da Costa

“ (87) 3850-1156 prefeitura@brejinho.pe.gov.br Qnua Severino da Costa Nogueira, 153 - Centro, Brejinho - PE, 56740-000

2021, Todos os direitos reservados, Prefeitura Municipal de Brejinho | CNPJ: 11.358.173/0001-00

A Terra Mae do Rio Pajel




V - Na ocorréncia de concurso publico para 0 mesmo fim;

VI - Por interesse publico (conveniéncia administrativa);

VII - Quando o servidor contratado cometer quaisquer atos ou infragdes previstas nalegislagio
municipal, devendo a demiss3o ocorrer, por determinagéo da autoridade maxima do Poder Executivo,

com a devida justificativa e sem necessidade de aviso prévio.
Art. 7°. A remuneragdo do profissional contratado temporariamente sera aquela fixada no momento da

contratagdo, baseada na maior titulag@o apresentada, considerando a Pés-Graduagdo, “Lato sensu” e

“Stricto sensu”, em Educagio, sendo de:

I - AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONALIS no valor do salario minimo mensal;

I - PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL 150 HORAS no valor de R$ 1.400,00 (um mil e

quatrocentos reais);

I - PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 200 HORAS no valor de R$ 1.687,50 (um mil

seiscentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos).

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 19 de janeiro
de 2023.

BREJINHO/PE, 19 de janeiro de 2023.

GILSOMAR BENTO DA COSTA

Prefeit¢’Constitucional
Gilsomar Bento da Costa
Prefeito
CPF:781.085.004-00
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