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DECRETO N° 55/2022, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

Regulamenta os critérios e procedimentos para
realizacdo do processo de selegdo para fungdo de
representagdo de diretor escolar e diretor adjunto das
escolas Municipais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJINHO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o compromisso com a educagdo de qualidade social, inclusiva, democratica,
participativa e alicer¢gada em direitos e valores humanos;

‘ CONSIDERANDO o compromisso das escolas e das familias, bem como a alianga € a parceria com
os diversos setores da sociedade civil para o desenvolvimento da educagio no Estado;

CONSIDERANDO a necessidade de formar diretores escolares aptos a assumirem papéis de
lideranga em cada escola e no sistema de ensino e que se interessem e trabalhem pelo sucesso de sua
escola e de outras, comprometendo-se com o aprimoramento educacional do Municipio;

CONSIDERANDO que a complexidade dos processos de gestdo exige do diretor escolar
conhecimentos e competéncias especificas, particularmente na condugdo das a¢des educativas no
ambito da escola, visando a adequé-las as mudangas no que se refere a0 cumprimento dos objetivos
educacionais necessarios ao desenvolvimento humano e social de cada individuo;

CONSIDERANDO a atual politica de inclusdo tecnoldgica e a necessidade de a gestdo escolar
contribuirem com as mudangas necessarias no dmbito da escola visando efetivar o uso das novas
tecnologias como instrumento pedagdgico pelos professores;

‘ CONSIDERANDO a importancia de o diretor escolar assegurar na escola um ambiente educativo de
respeito as diferengas, apoiado em valores plurais, acolhedor e positivo, como condigdo para
promover a aprendizagem entre os estudantes, contribuindo significativamente para reduzir as
desigualdades de aprendizagens;

CONSIDERANDO que o desenvolvimento das potencialidades pedagogicas, administrativas e
financeiras do diretor escolar sdo condi¢cdes para a consolidagdio de uma escola autdonoma e
comprometida com a melhoria da educagéo;
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CONSIDERANDO a relevancia da efetivagdo de uma gestdo escolar democratica e participativa,
com envolvimento dos diversos atores, particularmente os membros do conselho escolar € demais
orgdos colegiados;

CONSIDERANDO os ditames da Emenda Constitucional de n°. 108/2020 e da Meta 19 do Plano
Nacional da Educagio;

CONSIDERANDO, as disposig¢des da Lei de n°. 14.113/2020; do Artigo 43, paragrafo terceiro do
Decreto Federal de n°. 10.656/2021, bem como da Resolugdo CIF de n°. 1/2022;

DECRETA:

o CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A investidura na funcdo de diretor escolar do magistério publico do ensino fundamental das
unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino dar-se-a por designagdo e posse do Prefeito
Municipal, mediante a participagdo do candidato nas etapas seletiva, consultiva e formativa.

§ 1° As etapas de que trata o caput compreendem:

[ - Processo seletivo: conclusdo pelo candidato do Curso de Aperfeigoamento em Gestio
Escolar/Certificagdo em conhecimentos em Gestdo Escolar, que tem como finalidade identificar um
conjunto de competéncias profissionais relacionadas a gestdo escolar;

IT - Processo consultivo: legitimacdo do candidato pela comunidade escolar e designacdo pelo

Prefeito Municipal a partir de lista triplice, que tem como diretriz a participagdo da comunidade

escolar, sendo realizado nas unidades escolares, em periodo e calendério a ser definido por portaria
. do Secretario de Educagdo; e

IIT - Processo formativo: participagdo nas formagdes ofertadas pela Secretaria de Educagdo com o
objetivo de promover atualizag@o, aprofundamento, complementagdo e ampliagdo de conhecimentos
indispensaveis ao exercicio da fungdo, necessarios ao desenvolvimento de novas competéncias em
gestdo, monitoramento e avaliagdo educacional.

§ 2° Entende-se por comunidade escolar, para os fins deste Decreto, o conjunto formado pelos
estudantes matriculados na escola, com frequéncia comprovada, seus respectivos pais ou
responsaveis, professores e demais servidores integrantes do Quadro do Magistério Publico
Municipal, em efetivo exercicio.
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§ 3° Poderdo participar da etapa consultiva os candidatos que obtiverem certificagdo no Curso de
Aperfeigoamento em Gestdo Escolar (1° etapa do processo).

§ 4° Serdo considerados aptos a formarem a lista triplice e exercerem a func@o de representagdo de
diretor escolar, aqueles que obtiverem as 3 (trés) melhores classificagcdes na apuragdo dos votos
validos.

Art. 2° - O diretor adjunto sera escolhido, validado e designado por portaria do Secretario de
Educagdo, dentre os candidatos certificados no Curso de Aperfeigoamento em Gestdo Escolar.

CAPITULO I
‘ DAS COMISSOES DOS PROCESSOS

Art. 3° - Serdo criadas as Comissdes Escolares, por portaria do Secretario de Educagio, para atuarem
no processo seletivo, consultivo e formativo.

§ 1° A Comissdo Geral coordenara a formagdo, selegdo e consulta para a fungdo de representagdo de
diretor escolar, com a competéncia de orientar, acompanhar e avaliar o processo seletivo, junto as
Comissdes escolares.

Art. 4° - As Comissdes Escolares, apos a consulta a comunidade escolar, organizardo lista triplice
contendo os nomes dos escolhidos a diretores escolares finalistas da etapa consultiva e relatorio geral
do processo que sera encaminhado a Secretaria de Educacéo.

Paragrafo tnico. A lista triplice com os nomes dos escolhidos a diretores escolares, finalistas do
pleito, tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogada sua validade por mais 2 (dois) anos.

Art. 5° - A etapa consultiva na escola sera organizada e coordenada pelas Comissdes Escolares,
. composta por 2 (dois) representantes de cada segmento da comunidade escolar e escolhidos em
assembleia geral convocada pelo Conselho Escolar.

Paragrafo tnico. As Comissdes Escolares organizardo o credenciamento dos eleitores aptos a votar,
identificando-os em listagem especifica, emitida a partir dos dados constantes na secretaria da escola.

Art. 6° - A etapa consultiva realizar-se-a4 em dia e horario, previamente estabelecidos pela Comissao
Geral junto a Comissdo Escolar, com base no cronograma previsto pela Secretaria de Educacao,
conforme Anexo I do Edital a ser publicado por portaria do Secretario de Educagéo;
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CAPITULO 11
DA INSCRICAO

Art. 7° - Podera participar do processo para provimento na fung@o de representagdo de diretor
escolar, no ambito das escolas publicas municipais, o candidato que satisfaga os seguintes requisitos:

I - Ser integrante da carreira do Magistério Publico Municipal, com 5 (cinco) anos de experiéncia
comprovada no Sistema de Ensino Publico ou em Instituigdo de Ensino Particular;

IT - Ter cumprido os 3 (trés) anos de estagio probatdrio;

IIT - Possuir formag@o para o magistério, com Licenciatura Plena em qualquer area de atuagdo da
‘ Educagio Basica;

IV - Néo ter sofrido sangdo em virtude de processo administrativo disciplinar nos 3 (trés) Gltimos
anos anteriores a data do pleito;

V - Niéo ter condenag@o em processo criminal, cuja sentenga tenha sido transitada em julgado;
VI - N&o ocupar cargos eletivos ou comissionados em municipios ou outros entes federativos;
VII - Estar adimplente com as prestagdes de contas relacionadas com os recursos financeiros
repassados pela Secretaria de Educagdo e pelo Ministério de Educagdo (MEC) e o Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE).
VIII — Esta lotado na respectiva escola a pelo menos um ano;
IX — Nao esta em gozo de qualquer afastamento licenga ou, seja remunerado ou nio;

‘ Art. 8° - O integrante da carreira do Magistério Publico Municipal que desejar participar do processo
para provimento na fungdo de representagdo de diretor escolar devera inscrever-se para o Curso de
Aperfeicoamento em Gestio Escolar e participar da Certificac@o.

Art. 9° - A etapa consultiva ocorrera nas escolas municipais;

Art. 10 - E condigiio da etapa consultiva, para exercer a fungdo de representagio de diretor escolar,
no ambito das escolas publicas Municipais:
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I - Ter obtido a certificagdo no Curso de Aperfeicoamento em Gestdo Escolar; e

IT - Apresentar Plano de Gestdo Escolar, para o periodo referente ao mandato pretendido, a
comunidade escolar, devidamente protocolado e pautado nos indicadores de resultados: IDEB;

IIT — A submissdo a uma entrevista que sera conduzida pela Secretaria de Educagao;
i CAPITULOIV
DA VOTACAO, APURACAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS
Art. 11 - Podera participar da etapa consultiva, através do voto, para a fungdo de diretor escolar:

‘ I - Estudante, efetivamente, matriculado na escola, a partir do 5° ano do ensino fundamental e que
apresente frequéncia regular, mediante listagem fornecida pela secretaria da escola, validada pela
secretaria da escola e pelas Comissdes Escolares;

II - Pai ou mde ou responsavel legal do estudante devidamente matriculado na escola, com
frequéncia regular, tendo direito a um unico voto por familia, independentemente do numero de

filhos matriculados; e

III - Os seguintes servidores integrantes do Magistério Publico Municipal, com exercicio na escola,
cujos votos valerdo por dois:

a) Professor efetivo;
b) Professor temporario;
’ ¢) Professor em fungéo técnico-pedagogica;
d) Agente, auxiliar e técnicos administrativos;
e) Assistente administrativo educacional; e
f) Auxiliar de servigos gerais.
§ 1° O eleitor s6 podera votar munido de documento oficial de identificagdo com fotografia.

§ 2° E vedado o voto por representagio, sob qualquer meio ou argumento.
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§ 3° O profissional terceirizado, que presta servigo na escola, ndo esta habilitado a votar.

§ 4° Ninguém podera votar mais de uma vez na mesma escola, ainda que represente segmentos
diversos ou acumule mais de um cargo ou fungio.

§ 5° O professor detentor de 2 (dois) vinculos distintos de trabalho podera votar nas 2 (duas) escolas
onde estiver localizado.

§ 6° O professor com tnico vinculo e carga horaria dividida em escolas, votara naquela de maior
carga hordria, e, no caso da carga horaria igual, tera livre op¢do.

CAPITULO V
DO PROVIMENTO E VACANCIA DO CARGO

Art. 12 - O mandato para exercer a fungdo de representagdo de diretor escolar sera por um periodo
de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo, por igual periodo, apds avaliagdo do desempenho.

Art. 13 - Na vacdncia da fungfo de representagdo de diretor escolar, o Secretario de Educagio
designara diretor pro-tempore, a partir da lista triplice, ou podera fazer uso da lista dos certificados
no Curso de Aperfeigoamento em Gestdo Escolar, na impossibilidade do preenchimento da vaga por
meio da lista triplice.
Art. 14 Ocorrera vacancia da fungdo de Diretor:

[ - Pelo término do periodo a que se refere o artigo anterior;

II - Por renuncia;

III - Por aposentadoria;

IV - Por falecimento; e

V - Por dispensa.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15 - O diretor escolar, depois de designado, devera assegurar o cumprimento de todas as
diretrizes emanadas da Secretaria de Educag@o, bem como cumprir carga horaria de 08 (oito) horas
didrias.
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Paragrafo unico. O diretor escolar, no exercicio de suas fungdes, sera acompanhado, com base nos
indicadores de gestdo e de eficiéncia estabelecidos pela Secretaria de Educagio.

Art. 16 - O diretor escolar que descumprir as diretrizes da Secretaria de Educagéo sera dispensado da
fungéo por ato do Prefeito Municipal.

Art. 17 - A assembleia geral da escola, convocada pelo Conselho Escolar, por maioria simples dos
seus integrantes, concluindo pela existéncia de motivos relevantes de suspei¢do pelo exercicio
irregular de atividades e de atos incompativeis com a fungdo publica de diretor, podera solicitar ao
Secretario de Educagdo o afastamento do diretor escolar, mediante apresentagio de voto de
desconfianga, sendo assegurados o contraditorio e a ampla defesa ao diretor.

. Art. 18 - O Secretario de Educagdo por portaria publicara edital regulamentando o processo seletivo
e formativo;

Art. 19 - O Secretario de Educagdo por portaria publicara edital regulamentando o processo
consultivo que compreende a consulta @ comunidade escolar para formagdo da lista triplice,
referentes a propaganda eleitoral, prazos de impugnagdes e recursos, bem como demais regras
complementares a execugdo deste Decreto.

Art. 20 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario de Educagéo.

Art. 21 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
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